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A PRO-REITORIA DE GRADUACAO DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE UBERLANDIA, no
uso de suas atribuicdes legais, tendo em vista a Portaria MEC n2 976, de 27 de julho de 2010,
republicada em 31 de outubro de 2013, e 0 Manual de Regulamentacao dos Grupos PET MEC e
PET Institucional da UFU, de junho de 2024;

EDITAL DE SELECAO DE ESTUDANTES PARA INGRESSO NO PET (RE) CONECTANDO
SABERES, FAZERES E PRATICAS

A tutora do Grupo (Re) Conectando Saberes, Fazeres e Praticas do Programa de Educacdo Tutorial (PET)
da Universidade Federal de Uberlandia, no uso de suas atribuicdes e tendo em vista o Manual de
Regulamentacao dos Grupos PET MEC e PET Institucional da UFU, torna publico o processo seletivo para
ingresso de estudantes no Grupo PET (Re) Conectando.

1. CARACTERIZACAO DO PROGRAMA

1.1. O PET constitui-se em programa de educacao tutorial desenvolvido em grupos
organizados a partir de cursos de graduacao das instituicdes de ensino superior do Pais,
orientados pelo principio da indissociabilidade entre ensino, pesquisa e extensao, que tem
por objetivos:

I. Desenvolver atividades académicas em padroes de qualidade de exceléncia, mediante
grupos de aprendizagem tutorial de natureza coletiva e interdisciplinar;

II. Contribuir para a elevacdao da qualidade da formacdo académica dos estudantes de
graduacao;

lll. Estimular a formacao de profissionais e docentes de elevada qualificacdo técnica,
cientifica, tecnoldgica e académica;

IV. Formular novas estratégias de desenvolvimento e modernizacao do ensino superior no
pais; e

V. Estimular o espirito critico, bem como a atuacdo profissional pautada pela cidadania e
pela funcao social da educacao superior.

1.2. Sao deveres do estudante bolsista e do estudante nao bolsista:

I. Zelar pela qualidade académica do PET,;
Il. Participar de todas as atividades programadas pelo professor tutor;

[ll. Participar da(s) reuniao(des) semanal(is) ordinarias de trabalho do Grupo. Estas reunides
devem ser presenciais, podendo ser realizadas remotamente apenas em casos
excepcionais;

IV. Participar durante a sua permanéncia no PET em atividades de ensino, pesquisa,
extensao, acoes afirmativas, promocao de saude e bem-estar e atividades de carater
coletivo e integrador;



V. Manter bom rendimento no curso de graduacao;
VI. Contribuir com o processo de formacao de seus colegas do curso e da UFU;

VII. Publicar ou apresentar em evento de natureza cientifica um trabalho académico por ano,
individualmente ou em grupo;

VIIl. Fazer referéncia a sua condicao de membro do PET nas publicacdes e trabalhos
apresentados; e

IX. Cumprir as exigéncias estabelecidas no Termo de Compromisso.

2. BOLSA E CONDICOES DE PERMANENCIA

2.1. Apds o periodo de doze meses de participacao no Programa, o estudante bolsista
€ 0 nao bolsista farao jus a um certificado referente ao tempo de permanéncia no PET.

2.2. O estudante nao bolsista tera prioridade para substituicao de um estudante
bolsista, desde que preencha os requisitos para ingresso no PET a época da substituicao.

2.3. Apds o ingresso no PET, o estudante podera ter no maximo uma reprovacao. Ou

seja, duas ou mais reprovacdes implicard no desligamento do estudante.
3. VAGAS

3.1. Este processo seletivo sera realizado considerando as seguintes categorias de
candidatos inscritos:

a) Categoria A: candidatos inscritos para concorrer a vagas destinadas a ampla
concorréncia; e

b) Categoria B: candidatos inscritos para concorrer a vagas destinadas a portadores do
ATESTADO DE INGRESSO COMO COTISTA PPI.

3.2. O candidato que se inscrever no processo seletivo para concorrer a vaga em uma
das categorias descritas no item 3.1 ndo concorrera a vaga em outra categoria.

3.3. Este processo seletivo terd suas vagas distribuidas da seguinte maneira:
a) Categoria A: 1 vaga(s) para bolsista(s) e 2 vaga(s) para nao bolsista(s); e
b) Categoria B: 0 vaga(s) para bolsista(s) e 1 vaga(s) para nao bolsista(s).

3.4. Nao havendo candidatos inscritos no processo seletivo em alguma das
Categorias A e B as vagas serao remanejadas para outra(s) Categoria(s), de acordo com os
seqguintes critérios:

a) Categoria A: Nao havendo candidatos inscritos na Categoria B, entdao as
vagas da Categoria B serao remanejadas para a Categoria A.

b) Categoria B: Nao havendo candidatos inscritos na Categoria A, entdao as
vagas da Categoria A serao remanejadas para a Categoria B.

4. INSCRICOES
4.1. Sao pré-requisitos para a inscricao:

I. Estar cursando regularmente do 12 ao 62 periodo dos Cursos de Redagogia, Historia,
Administracao, Servico Social, Geografia, Quimica e Matematica, do campus
Pontal , no segundo semestre letivo de 2026, considerando a expectativa de
permanéncia do candidato como membro do Programa por pelo menos dois anos;

Il. Estudante transferido ou em condicao similar devera ter concluido pelo menos um
semestre letivo no Curso de Pedagogia, Histdria, Administracao, Servico Social,
Geografia, Quimica e Matematica, do campus Pontal da UFU;;



lll. Ter disponibilidade para dedicar, no minimo, 20 horas semanais as atividades do
Programa;

IV. Apresentar, no maximo, 01 reprovacao(des) no(s) 02 udltimo(s) semestre(s) letivo(s); e
V. Apresentar Coeficiente de Rendimento Académico (CRA) maior ou igual a 60.

4.2. Documentacado a ser entregue no ato da inscricao: Formulério de Inscricdo
preenchido (Anexo I, disponivel em Onedrive Institucional PET); Histérico Escolar da
Graduacao em curso na UFU (Portal do Estudante SG); Comprovante(s) de atendimento aos
critérios socioeconémicos, conforme descrito nos itens 4.1 e 4.2 (Os modelos dos anexos
encontram-se disponiveis no endereco eletronico: Onedrive Institucional PET);

4.3. documentacao devera ser entregue em formato digital, sendo todos os anexos e
comprovantes, juntados em um Unico arquivo PDF, exclusivamente pelo envio para o e-mail
edital.reconectando@gmail.com no prazo e horario estabelecido no cronograma de
execucao, devendo o(a) candidato(a) atentar-se ao horério limite definido.

4.4, Os candidatos das vagas destinadas a cotas do tipo PPl devem apresentar no ato
da inscricao do processo seletivo o ATESTADO DE INGRESSO COMO COTISTA, obtido quando
do ingresso na UFU. Este atestado devera ser solicitado no Portal do Estudante da UFU, que

serd providenciado num prazo de 5 dias Uteis.

4.4.1. Casos em que os candidatos as vagas destinadas a cotas do tipo PPl nao
possuam o ATESTADO DE INGRESSO COMO COTISTA deverao ser analisados pela Pré-Reitoria
de Graduacao (PROGRAD), em parceria com a Diretoria de Estudos e Pesquisas Afrorraciais
(DIEPAFRO) e com o Nucleo de Estudos Afro-brasileiros (NEAB), representados por uma
comissao exclusiva para a realizacao de procedimentos de heteroidentificacao presenciais
e/ou telepresenciais. Nestes casos o candidato devera solicitar pelo e-

mail pet_ufu@prograd.ufu.br o Termo de Deferimento da AUTODECLARACAO, informando o
edital que ird participar e anexando ao e-mail um DOCUMENTO DE IDENTIFICACAO COM
FOTO, a AUTODECLARACAO (conforme modelo disponivel no Anexo | do edital) e uma FOTO
INDIVIDUAL ATUAL (foto frontal; boa iluminacao; fundo branco; roupas claras; sem
maquiagem; sem déculos; cabelos soltos; de preferéncia sem agasalho ou roupa de frio; sem
filtros de edicao; boa resolucdo; arquivo com no maximo 6 MB). No caso de candidato
indigena, deve-se apresentar ainda o RANI (Registro Administrativo de Nascimento de
Indigena). O candidato sé poderd se inscrever na selecdo quando estiver de posse do Termo
de Deferimento da AUTODECLARACAO.

4.5, Para eventual recurso contra indeferimento de inscricao, o candidato deverd
recorrer por escrito a Comissao de Selecao, para o e-mail edital.reconectando@gmail.com,
no prazo de um dia util apés a divulgacao do resultado de homologacao das inscricdes.

5. ETAPAS/CRITERIOS DE SELECAO E CLASSIFICACAO
5.1 Analise do perfil socioecond6mico, conforme tabela abaixo (100 Pontos):

- PONTUACAO
CRITERIO MAXIMA
Renda familiar per capita até 40 pontos
Até um salario minimo e meio per capta 40 pontos
De um salario minimo e meio até dois salarios minimos per capta 30 pontos
Oriundo de comunidades populares urbanas, rurais, indigenas

. 10 pontos
ou quilombolas
Escolaridade dos pais ou responsaveis até 30 pontos
Escolaridade dos pais ou responsaveis que nao ultrapasse o Ensino 30 pontos
Fundamental
I\/Elgé?cl)arldade dos pais ou responsaveis que nao ultrapasse o Ensino 20 pontos
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Escolaridade dos pais ou responsaveis que nao ultrapasse a 10 pontos
graduacao/especializacao

Proveniéncia de escola publica (Ensino Médio integral) 20 pontos

Subtotal Analise do Perfil Socioeconémico 100 pontos

5.2. Prova escrita: A Prova Escrita tera nota de 0 a 100 pontos e sera realizada na data e
local estabelecido no cronograma de execucao deste Edital, tera duracao maxima de 02
(duas horas), de modo que sera aplicada uma prova podendo conter questdes de multipla
escolha e/ou questdes dissertativas acerca da filosofia do Programa de Educacao Tutorial
(PET). O conteudo pode ser consultado no Manual de Regulamentacao dos Grupos PET MEC e
no PET Institucional da UFU, disponivel em https://prograd.ufu.br/pet . Além disso, serao
incluidas questdes sobre as atividades e a atuacao no campus Pontal do grupo PET (Re)
conectando saberes, fazeres e praticas. O relatério das atividades realizadas no ano 2025 e
o planejamento das atividades do ano 2026, estdo disponiveis em http://www.faces.ufu.br e
https://sites.google.com/view/pet-reconectando-pontal/editais?authuser=0 . Serao
considerados os seguintes critérios avaliativos:

a
b
C
d

Ortografia e concordancia gramatical ( de 0 a 25 pontos);

Coeréncia de ideias (0 a 25 pontos);

Conhecimento sobre a filosofia do PET (0 a 25 pontos); e

Compreensao da atuacao do grupo PET (Re) conectando (0 a 25 pontos) .

~ N~ N ~—

5.3. Entrevista: A Entrevista ocorrerd na data, local e horario descritos no cronograma de
execucao e ocorrera por ordem de inscricao, devendo todos os(as) candidatos(as) estarem
presentes com antecedéncia de 15 minutos antes do inicio das entrevistas. Podera ter
duracao de 20 (vinte) a 30 (trinta) minutos entre cada candidato de modo que a arguicao
com cada candidato avaliara os seguintes critérios:

a) Capacidade de lideranca e de trabalho harmonioso em equipe, proatividade, perfil
solidario e cidaddo (0 a 25 pontos);

b) Conhecimento das acdes desenvolvidas pelo PET (Re) conectando (0 a 25 pontos);

c) Capacidade de se expressar com clareza e coeréncia na defesa do seu curriculo (0 a 25
pontos); e

d) Conhecimento do Manual de Regulamentacao dos grupos PET MEC (0 a 25 pontos).

5.4 A Pontuacao Final (PF) serd computada a partir da seguinte férmula e sera considerado
aprovado o candidato que alcancar a pontuacdo minima de 60 pontos:

_PE+PS+EN
B 3

5.5 Sendo:

a) PE: Prova Escrita
b) PS: Perfil Socioecon6mico
c) EN: Entevista

6. COMISSAO DE SELECAO

6.1. A Comissao de Selecao serd composta pelo tutor, por pelo menos um professor do Curso
e/ou Unidade Académica e apenas um estudante do PET (Re) Conectando e serd nomeada
por Portaria Prograd.


https://prograd.ufu.br/pet
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7. RESULTADO DA SELECAO

7.1. Este processo seletivo tem validade de 12 meses, a partir da divulgacao do
resultado.
7.2. A concessao futura de bolsas para petianos nao bolsistas serd realizada de

acordo com o PROGRAMA DE COTAS PARA INGRESSO DE ESTUDANTES NOS GRUPOS DO
PROGRAMA DE EDUCACAO TUTORIAL (PET) DA UFU, Processo SEI N¢ 23117.060063/2020-65,
aprovado em 10/12/2021.

7.3. Para eventual recurso ao resultado da selecao, o candidato devera recorrer por
escrito a Comissdo de Selecao, conforme prazo e meios estabelecidos no cronograma de
execucao do presente Edital. Em caso de nao acolhimento do recurso pela Comissao de
Selecao, o candidato poderd encaminhar o recurso ao Comité Local de Acompanhamento e
Avaliacao dos Grupos PET da UFU (CLAA), junto a PROGRAD/DIREN/DIFDI (Divisao de
Formacao Discente), pelo e-mail pet_ufu@prograd.ufu.br, no prazo de 2 dias Uteis apds a
divulgacao da deliberacao da Comissao de Selecao em relacao ao recurso.

8. CONDICAO PARA INGRESSO NO GRUPO PET

8.1. Os candidatos classificados no processo seletivo nao podem estar vinculados a
gualquer outro Programa académico, como bolsista ou ndo bolsista, ao iniciar as atividades
no PET. Nao sao consideradas bolsas os auxilios de carater assistencial (bolsa alimentacao,
transporte, moradia etc.).

9. CRONOGRAMA DA SELECAO
Atividade Data Horario Local
http://www.faces.ufu.br
Divulgacao do Edital 02/10/2026 |8:00h @petreconectando
Listas de e-mail
Data limite para solicitacao do "Termo
de Deferimento da AUTODECLARACAQ" |02/10/2026
Periodo de inscricao 19/10/2026 2D§§5€79:k]00 as edital.reconectando@gmia
: http://www.faces.ufu.br
Homologacao das inscricdes 20/10/2026 ?6985?: das
: @petreconectando
Recgrso goNresuItado da homologacao 21/10/2026 Ate. as edital.reconectando@am
das inscricoes 16:00h edital.reconectando®gma
Avaliacao do perfil socioecondmico 194 trabalho interno da
22/10/2026 comissao
. Das 13:30h |Auditério 2, campus
Prova escrita 23/10/2026 3c 15:30h | Pontal
A partir das
(1C3r;202r Sala 08, NEPEGAMA,
Entrevista 27/10/2026 com915 prédio do CT-Infra I,
: campus Pontal
minutos de
antecedéncia)



http://www.faces.ufu.br/
mailto:edital.reconectando@gmail.com
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mailto:edital.reconectando@gmail.com

Q)

- http://www.faces.ufu.br

Divulgacao do resultado 28/10/2026 ?698{;;: das

: @petreconectando
Periodo para recurso ao resultado da Até as .
selecdo 29/10/2026 16:00h edital.reconectando@gm

£ oa http://www.faces.ufu.br
Resultado final 04/11/2026 ?égoa()sh

' @petreconectando
Ingresso no Grupo 10/11/2026
10. INFORMAGCOES SOBRE O PET
10.1. Informacdes sobre o PET, incluindo o “Manual de Regulamentagéo dos Grupos

PET MEC e PET Institucional da UFU”, podem ser obtidas na pagina https://prograd.ufu.br/pet
e https://sites.google.com/view/pet-reconectando-pontal/editais?authuser=0

11. DISPOSICOES FINAIS
11.1. Os casos omissos no presente Edital serao resolvidos pela Comissao de Selecao.

ltuiutaba, 02 de outubro de 2026.

Jussara dos Santos Rosendo ]
Tutora do PET(RE) CONECTANDO SABERES, FAZERES E PRATICA/UFU

EII Documento assinado eletronicamente por jussara dos Santos Rosendo, Professor(a)
;;"!mwm d do Magistério Superior, em 02/10/2026, as 15:52, conforme horario oficial de Brasilia,
eletrdnica com fundamento no art. 62, § 12, do Decreto n? 8.539, de 8 de outubro de 2015.

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site

= https://www.sei.ufu.br/sei/controlador_externo.php?

acao=documento_conferir&id orgao_acesso_externo=0, informando o cédigo verificador
7796318 e o0 c6digo CRC DODODDFF.

Referéncia: Processo n? 23117.064832/2026-90 SEI n2 7796318
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