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Processo n2 23117.066978/2026-70

A Pro-Reitoria de Graduacdao e a Coordenacao do Curso de Graduacao em
Administracao fazem saber aos estudantes interessados que estarao abertas as
inscricbes para selecao de monitores nos cursos de graduacao para o 22 semestre
letivo de 2026, de acordo com o disposto na Resolucao N9 141/2024 do
CONGRAD/UFU que fixa normas para funcao de monitoria nos cursos de graduacao
da Universidade Federal de Uberlandia.

1. DAS INSCRICOES

1.1. Periodo de inscricao no processo seletivo: de 16/09/2026 a
23/09/2026.

1.2. Local de inscricao: e-mail: secadm@pontal.ufu.br.

2. DAS OBRIGACOES E DOS CRITERIOS DO CANDIDATO A MONITOR
2.1. Devera estar regularmente matriculado e ter cursado, no minimo, um

semestre em qualquer curso de graduacao da UFU.

2.2. Devera ter sido aprovado, com aproveitamento, na disciplina para a qual
ird se inscrever.

2.3. Devera dispor-se de 12 horas semanais, sem prejuizo de suas atividades
académicas.

2.4. Nao podera vincular-se a uma mesma disciplina por periodo superior a
dois semestres letivos, alternados ou nao, conforme 8§32 do art. 22 da Resolucao
n2 141/2024 do CONGRAD.

2.5. E vedado o exercicio simultdneo de 2 (duas) ou mais monitorias,
remuneradas ou nao.

2.6. O monitor que desistir da monitoria, nao atender ao plano de
trabalho ou nao enviar o relatdrio final no prazo estabelecido em edital
sera reprovado (Art. 18, Inciso IX da Resolucao n2 141/2024 do CONGRAD).

2.7. Fara jus ao certificado desde que esteja, devidamente cadastrado, tenha
apresentado o relatério final dentro do prazo e este relatdrio seja aprovado pelo
professor orientador (Art. 10 e Art. 18, Incisos VIl e IX da Resolucao n¢
141/2024 do CONGRAD).

3. DOS DOCUMENTOS EXIGIDOS PARA INSCRICAO

3.1. Comprovante de matricula atualizado (gerado no portal do estudante -
http://www.portalestudante.ufu.br ).

3.2. Histérico escolar, comprovando ter concluido com aproveitamento a



disciplina para a qual ira se inscrever (gerado no portal do estudante -
http://www.portalestudante.ufu.br ).

3.3. Declaracao de que dispde de 12 horas semanais para o exercicio da
monitoria pleiteada, sem prejuizo de suas atividades académicas.

3.4. Para monitoria remunerada, o estudante devera apresentar conta
corrente de qualquer banco para o recebimento da bolsa (NAO PODE SER CONTA
POUPANCA OU CONTA DE TERCEIROS)

4. DAS VAGAS

A tabela abaixo apresenta o niumero de vagas de monitoria existentes para as
disciplinas oferecidas pelo Curso de Graduacao em Administracao FACES/UFU.

Nome da disciplina g;;iii?)ﬁ:: Vagas | Bolsa
Macroeconomia FACES31108 01 SIM
Matematica Financeira| FACES31109 01 SIM
5. DA SELECAO
5.1. O processo seletivo serd realizado pela Coordenacao do Curso de
Graduacao em Administracao/FACES/UFU.
5.2. A selecao dos candidatos para o preenchimento das vagas apresentadas

na tabela acima serd feita com base no Histérico Escolar do candidato,
considerando-se ainda os seguintes critérios:

5.2.1. Maior nota na disciplina para qual se inscreveu;

5.2.2. Maior CRA Geral em caso de empate de notas.

6. DA DIVULGACAO DOS RESULTADOS

6.1. Os resultados da selecao de monitores para o 22 semestre letivo de 2026

serao divulgados pela Coordenacao do Curso de Graduacao em
Administracao/FACES/UFU, no dia 24/09/2026, em locais acessiveis aos estudantes e
redes sociais do curso.

6.2. Caberd ao candidato selecionado a responsabilidade de atualizar o
aceite no Portal do Estudante, até o dia 30/09/2026, e procurar a Coordenacao do
Curso de Administracao/FACES/UFU pelo e-mail: secadm@pontal.ufu.br, para
orientacdes sobre a monitoria (remunerada ou nao).

6.3. @) candidato selecionado deve acessar o) link

www.prograd.ufu.br/monitorias para orientacdes quanto ao cadastro e outras
informacoes.

7. DO INICIO DO EXERCICIO DA MONITORIA

7.1. A atividade de monitoria estad prevista para o periodo de 01/10/2026 a
19/12/2026.

7.1.1. O prazo final para o cadastro dos monitores pelas coordenac¢des de curso

no SG é até 28/09/2026.


https://www.sei.ufu.br/sei/www.prograd.ufu.br/monitorias

7.1.2. O prazo final do aceite da monitoria no Portal do Estudante é até
30/09/2026.

7.1.3. O exercicio da monitoria serd desenvolvido ao longo de um periodo
letivo, conforme o regime do curso.

8. DA BOLSA DE MONITORIA

8.1. Para a Coordenacao do Curso de Graduacao
em Administracao/FACES/UFU, serao destinadas 02 bolsas de monitoria mensais,
durante 03 (Trés) meses, no valor de R$420,00 (quatrocentos e vinte reais)
cada, que serao distribuidas conforme exposto no Item 4. e os critérios expostos no
Iltem 5., ambos, deste edital.

9. DA CERTIFICACAO

9.1. O monitor fard jus ao certificado, desde que seja entregue o relatério
final das atividades desenvolvidas durante a monitoria, de 20/12/2026 até 30
(trinta) dias apds o inicio do 1¢ semestre letivo de 2027 para depositar o relatério no
Portal do Estudante.

9.2. Caso o monitor nao entregue o relatorio no prazo acima, nao
tera direito ao certificado.

9.3. O certificado serd liberado no Portal do Estudante somente depois da
aprovacao do relatério final pelo docente orientador.

10. DAS DISPOSICOES GERAIS

10.1. O exercicio da monitoria (remunerada ou nao) nao implica em vinculo
empregaticio de qualquer natureza com a Universidade Federal de Uberlandia.

10.2. A inscricao do candidato implicara no conhecimento e aceitacao das
normas e condicdes estabelecidas neste edital, na legislacao vigente que rege a
monitoria e nos demais avisos, erratas, comunicados e editais complementares que
vierem a ser publicados para realizacao desse processo seletivo de monitores.

10.3. O candidato que, ao inscrever-se no processo seletivo, apresentar
informacdes ou documentacao falsas e nao atender as normas estipuladas neste
edital, nao sera admitido como monitor, mesmo gue tenha sido aprovado.

10.4. Os casos omissos serao resolvidos pela Divisao de Formacao Discente
(DIFDI).

10.5. Este Edital devera ser amplamente divulgado aos estudantes.

10.6. Solicitamos que o0s docentes orientadores e estudantes leiam

atentamente as orientacbes sobre a monitoria, disponiveis nos links:

http://www.prograd.ufu.br/monitorias; https://manuais.ufu.br

DENILSON APARECIDA LEITE FREIRE
Coordenador do Curso de Graduacao em Administracao
Portaria de Pessoal UFU 3125 de 10 de Junho de 2026

eil Documento assinado eletronicamente por Denilson Aparecida Leite Freire,
oF e o ﬁ Coordenador(a), em 15/09/2026, as 15:07, conforme horario oficial de Brasilia,
com fundamento no art. 62, § 12, do Decreto n? 8.539, de 8 de outubro de 2015.
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