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EDITAL COCSS N¢ 4/2024

05 de dezembro de 2024
Processo n2 23117.084374/2024-43

A Pro-Reitoria de Graduacao e a Coordenacao do Curso de Graduacdao em Servico
Social fazem saber aos estudantes interessados que estarao abertas as inscricdoes
para selecao de monitores nos cursos de graduacao para o 22 semestre letivo de
2024, de acordo com o disposto na Resolucao N2 141/2024 do CONGRAD/UFU que
fixa normas para funcao de monitoria nos cursos de graduacao da Universidade
Federal de Uberlandia.

1. DAS INSCRICOES

1.1. Periodo de inscricao no processo seletivo: de 09/12/2024 a
12/12/2024.

1.2. Local de inscricao: mandar documentos pelo e-
mail cocssocial@pontal.ufu.br.

2. DAS OBRIGACOES E DOS CRITERIOS DO CANDIDATO A MONITOR
2.1. Devera estar regularmente matriculado e ter cursado no minimo um

semestre em qualquer curso de graduacao da UFU.

2.2. Devera ter sido aprovado, com aproveitamento, na disciplina para a qual
ird se inscrever.

2.3. Devera dispor-se de 12 horas semanais, sem prejuizo de suas atividades
académicas.

2.4. Nao podera vincular-se a uma mesma disciplina por periodo superior a
dois semestres letivos, alternados ou nao.

2.5. E vedado o exercicio simultdneo de 2 (duas) ou mais monitorias,
remuneradas ou nao.

2.6. O monitor que desistir da monitoria, nao atender ao plano de
trabalho ou nao enviar o relatério final no prazo estabelecido em edital
sera reprovado (Art. 18, Inciso IX da Resolucao n2 141/2024 do CONGRAD).

2.7. Fara jus ao certificado desde que esteja, devidamente cadastrado, tenha
apresentado o relatério final dentro do prazo e este relatdrio seja aprovado pelo
professor orientador (Art. 10 e Art. 18, Incisos VIl e IX da Resolucao n¢
141/2024 do CONGRAD).

3. DOS DOCUMENTOS EXIGIDOS PARA INSCRICAO

3.1. Comprovante de matricula atualizado (gerado no portal do estudante -
http://www.portalestudante.ufu.br ).

3.2. Histérico escolar, comprovando ter concluido com aproveitamento a
disciplina para a qual ird se inscrever (gerado no portal do estudante -
http://www.portalestudante.ufu.br ).

3.3. Declaracao de que dispde de 12 horas semanais para o exercicio da



monitoria pleiteada, sem prejuizo de suas atividades académicas.

3.4. Para monitoria remunerada, o estudante devera apresentar conta
corrente de qualquer banco para o recebimento da bolsa (NAO PODE SER CONTA
POUPANCA OU CONTA DE TERCEIROS)

4. DAS VAGAS

4.1. A tabela abaixo apresenta o numero de vagas de monitoria existentes
para as disciplinas oferecidas pelo Curso de Graduacao em Servico Social.

N_orr!e ‘.ja C_od|_go_ da Vagas | Bolsa Docente

disciplina disciplina

Supervisao de Dra. Soraia

Estagio lll G55041 01 Remunerada Veloso Cintra

Trabalho e Dr. Flander de

Sociabilidade | FACES 01 Remunerada Almeida

1 34205 Calixto

Sociologia Il Nao Remunerada | Dra. Julia

GSS041 01 Francisca

Gomes Simoes
Moita

5. DA SELECAO

5.1. O processo seletivo sera realizado pela Coordenacao do Curso de

Graduacao em Servico Social.

5.2. A selecao dos candidatos para o preenchimento das vagas apresentadas
na tabela acima serd feita com base no Histérico Escolar do candidato.

6. DA DIVULGACAO DOS RESULTADOS

6.1. Os resultados da selecao de monitores para o 22 semestre letivo de 2024
serao divulgados pela Coordenacao do Curso de Graduacao em Servico Social, no dia
16/12/2024, em locais acessiveis aos estudantes.

6.2. Cabera ao candidato selecionado a responsabilidade de atualizar o
aceite no Portal do Estudante, até o dia 20/12/2024, e apresentar-se na
Coordenacao do Curso de Graduacao em Servico Social, para orientacdes sobre a
monitoria (remunerada ou nao).

6.3. @) candidato selecionado deve acessar o} link
www.prograd.ufu.br/monitorias para orientacdes quanto ao cadastro e outras
informacoes.

7. DO INiCIO DO EXERCICIO DA MONITORIA

7.1. A atividade de monitoria esta prevista para o periodode 10/02/2025 a
10/05/2025.

7.1.1. O prazo final para o cadastro dos monitores pelas coordenacdes de curso

no SG é até 18/12/2024.

7.1.2. O prazo final do aceite da monitoria no Portal do Estudante é até
20/12/2024.
7.1.3. O exercicio da monitoria sera desenvolvido ao longo de um periodo

letivo, conforme o regime do curso.


https://www.sei.ufu.br/sei/www.prograd.ufu.br/monitorias

8. DA BOLSA DE MONITORIA

8.1. Para a Coordenacao do Curso de Graduacao em em Servico Social, serao
destinadas 02 (duas) bolsas de monitoria mensais, durante 03 (Trés) meses, no
valor de R$420,00 (quatrocentos e vinte reais) cada.

9. DA CERTIFICACAO

9.1. O monitor fara jus ao certificado, desde que seja entregue o relatério
final das atividades desenvolvidas durante a monitoria, de 11/05/2025 até 30
(trinta) dias apds o inicio do 1¢ semestre letivo de 2025 para depositar o relatério no
Portal do Estudante. 30 (trinta) dias apés o inicio do 1¢ semestre letivo de 2025 para
depositar o relatério no Portal do Estudante.

9.2. Caso o monitor nao entregue o relatério no prazo acima, nao
tera direito ao certificado.

9.3. O certificado sera liberado no Portal do Estudante somente depois da
aprovacao do relatério final pelo docente orientador.

10. DAS DISPOSICOES GERAIS

10.1. O exercicio da monitoria (remunerada ou nao) nao implica em vinculo

empregaticio de qualquer natureza com a Universidade Federal de Uberlandia.

10.2. A inscricao do candidato implicard no conhecimento e aceitacao das
normas e condicdes estabelecidas neste edital, na legislacao vigente que rege a
monitoria e nos demais avisos, erratas, comunicados e editais complementares que
vierem a ser publicados para realizacao desse processo seletivo de monitores.

10.3. O candidato que, ao inscrever-se no processo seletivo, apresentar
informacdes ou documentacao falsas e nao atender as normas estipuladas neste
edital, nao sera admitido como monitor, mesmo gue tenha sido aprovado.

10.4. Os casos omissos serao resolvidos pela Pré-reitoria de Graduagao da UFU
e Divisao de Formacao Discente (DIFDI), mediante proposta dos Colegiados de
Curso.

10.5. Este Edital devera ser amplamente divulgado aos estudantes.
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