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1. OBJETIVOS
Apresentar aos estudantes os principais conceitos e definições do Direito Trabalhista
e Empresarial Rural, enfatizando os fundamentos básicos e práticos acerca da área
pertinentes ao âmbito do agronegócio.
 
2. EMENTA
Noções de direito do trabalho: origem, definições e relevância. Direito do trabalho:
empregado e empregador. Do contrato de trabalho; da remuneração e extinção do
contrato de trabalho. Proteção do trabalhador e empregador. Noções de direito
empresarial: origem, definições e relevância. Direito de empresa e societário.
Sociedades empresariais. Direito aplicado ao agronegócio.
 
3. PROGRAMA
1. Noções de direito do trabalho: origem, definições e relevância
2. Direito do trabalho: empregado e empregador
3. Do contrato de trabalho; da remuneração e extinção do contrato de trabalho
4. Proteção do trabalhador e empregador
5. Noções de direito empresarial: origem, definições e relevância
6. Direito de empresa e societário
7. Sociedades empresariais
8. Direito aplicado ao agronegócio
 
4. BIBLIOGRAFIA BÁSICA
ALMEIDA, A. P. CLT comentada . 10. ed. São Paulo: Saraiva Jur, 2022. E-book.
Disponível em: https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9786553620636/.
Acesso em: 28 set. 2024.
NEGRÃO, R. Curso de direito comercial e de empresa: teoria geral da empresa
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e direito societário. 18. ed. São Paulo: Saraiva Jur, 2023. v. 1. E-book. Disponível em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9786553628120/. Acesso em: 28
set. 2024.
VENOSA, S. de S.; RODRIGUES, C. Direito empresarial. 11. ed. Rio de Janeiro:
Atlas, 2023. E-book. Disponível em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9786559772445/. Acesso em: 28
set. 2024.
 
5. BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR
BRASIL. Constituição da República Federativa do Brasil: promulgada em 5 de
outubro de 1988. 52. ed. atual. e ampl. São Paulo: Saraiva, 2015.
BRASIL. Código civil: Lei nº. 10.406, de 10 de janeiro de 2002. 5. ed. Brasília:
Câmara dos Deputados, Centro de Documentação e Informação, Edições Câmara,
2011.
BRUSCATO, W. A. Manual de direito empresarial brasileiro. São Paulo: Saraiva,
2011.
DELGADO, M. G. Curso de direito do trabalho. 12. ed. São Paulo: LTR, 2013.
OPITZ, S. C. B. Curso completo de direito agrário. 11. ed. São Paulo: Saraiva,
2 0 1 6 . E-book. Disponível em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788547217044/. Acesso em: 28
set. 2024.
 
6. APROVAÇÃO
 

Profa. Dra. Rejane Alexandrina
Domingues Pereira do Prado

Coordenação do Curso Superior de
Tecnologia em Gestão do
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Portaria de Pessoal UFU Nº

6760/2024

Profa. Dra. Edileusa da Silva
Direção da Faculdade de Administração, Ciências

Contábeis, Engenharia de Produção e Serviço
Social

Portaria de Pessoal UFU Nº 2663/2022

 

Documento assinado eletronicamente por Rejane Alexandrina Domingues
Pereira do Prado, Professor(a) do Magistério Superior, em 09/12/2024, às
13:54, conforme horário oficial de Brasília, com fundamento no art. 6º, § 1º, do
Decreto nº 8.539, de 8 de outubro de 2015.

Documento assinado eletronicamente por Edileusa da Silva, Diretor(a), em
09/12/2024, às 16:39, conforme horário oficial de Brasília, com fundamento no art.
6º, § 1º, do Decreto nº 8.539, de 8 de outubro de 2015.

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
https://www.sei.ufu.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o código
verificador 5845315 e o código CRC 25CBB25E.
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http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2015-2018/2015/Decreto/D8539.htm
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2015-2018/2015/Decreto/D8539.htm
https://www.sei.ufu.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0


Referência: Processo nº 23117.066188/2024-22 SEI nº 5845315
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