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FICHA DE COMPONENTE CURRICULAR

CODIGO: COMPONENTE CURRICULAR:
Direito Trabalhista e Empresarial Rural
UNIDADE ACADEMIgA OFERTANTE: SIGLA:
FACULDADE DE ADMINISTRACAO, CIENCIAS CONTABEIS, FACES.
ENGENHARIA DE PRODUCAO E SERVICO SOCIAL
CH TOTAL TEORICA: CH TOTAL PRATICA: CH TOTAL:
75 horas 0 horas 75 horas

1. OBJETIVOS

Apresentar aos estudantes os principais conceitos e definicdes do Direito Trabalhista
e Empresarial Rural, enfatizando os fundamentos basicos e praticos acerca da area
pertinentes ao ambito do agronegdcio.

2. EMENTA

Nocdes de direito do trabalho: origem, definicOes e relevancia. Direito do trabalho:
empregado e empregador. Do contrato de trabalho; da remuneracao e extincao do
contrato de trabalho. Protecao do trabalhador e empregador. Nocbes de direito
empresarial: origem, definicdes e relevancia. Direito de empresa e societério.
Sociedades empresariais. Direito aplicado ao agronegdcio.

PROGRAMA

. NocdOes de direito do trabalho: origem, definicdes e relevancia

. Direito do trabalho: empregado e empregador

. Do contrato de trabalho; da remuneracao e extincao do contrato de trabalho
. Protecao do trabalhador e empregador

. NocOes de direito empresarial: origem, definicdes e relevancia

. Direito de empresa e societario

. Sociedades empresariais

. Direito aplicado ao agronegécio
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Documento assinado eletronicamente por Rejane Alexandrina Domingues
Pereira do Prado, Professor(a) do Magistério Superior, em 09/12/2024, as
13:54, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, § 12, do
Decreto n? 8.539, de 8 de outubro de 2015.
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Documento assinado eletronicamente por Edileusa da Silva, Diretor(a), em
09/12/2024, as 16:39, conforme horéario oficial de Brasilia, com fundamento no art.
62, § 19, do Decreto n? 8.539, de 8 de outubro de 2015.
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Fy* acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o codigo
verificador 5845315 e o cdédigo CRC 25CBB25E.



http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2015-2018/2015/Decreto/D8539.htm
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