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1. OBJETIVOS

Apresentar aos estudantes os principais conceitos e definicdes de ética, sociedade,
cultura, direitos humanos e relacdes étnico-raciais no contexto da sociedade
globalizada, destacando sua relevancia para o meio rural e o agronegécio.

2. EMENTA

Introducéo a ética. Etica empresarial. A sociologia como ciéncia. Interacdo social.
Cultura. Cultura e empresa. Direitos humanos e suas implicacbes no meio rural.
Relagdes étnico-raciais no contexto sociocultural e empresarial do agronegdcio.

3. PROGRAMA

1. Introducdo a ética: perspectivas filoséficas das correntes éticas; definicao de
ética, moral e valores

2. Etica empresarial: definicdo da ética nos negdcios; dimensdes da ética; topicos
contemporaneos sobre a ética empresarial

3. A sociologia como ciéncia: conceito de sociologia; histéria da sociologia; sociologia
ambiental; globalizacao; problemas sociais

4. Interacao social e estrutura social: Interacao social; a forma de padrdes;
organizacao social e estrutura social

5. Cultura: significado de cultura; componentes da cultura; desenvolvimento da
cultura; mudanca cultural

6. Cultura e empresa: cultura econémica; cultura organizacional

7. Direitos humanos no contexto rural: definicao, principios e aplicacdao dos direitos
humanos no meio rural

8. Relacdes étnico-raciais: histérico, inclusao e particularidades das relacdes étnico-
raciais na sociedade e nas empresas do agronegocio
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